Secretaria de Estado da Educacdo
Departamento de Recursos Humanos

EDITAL N.° 12/2010
CADASTRO DE CONTRATACOES EMERGENCIAIS
DE SERVIDORES DE ESCOLA

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, em conformidade com o inciso d% art. 37, da Constituicdo
Federal e inciso IV do art. 19, da Constituicaa#sal, nos termos da Lei Estadual n.°
12.694, de 15/03/2007 e retificada pela Lei Estadtd2.979, de 29/05/2008 e da Lei
n.° 10.228, de 06/07/1994, regulamentada pelo Bed&stadual n.° 45.030/2007, de
23/04/07, torna publico aos interessados que eat#rtas nas Coordenadorias
Regionais de Educacao, abaixo relacionadas, ascitss as contratacdes emergenciais
para as fungdes correspondentes as atribuicbesatigss de Agente Educacional | —
Manutencédo de Infraestrutura e Alimentacéo e AgEuigcacional 1l — Administracao
Escolar e Interacdo com o Educando, para o anlee 2010, na rede de ensino
publico estadual e de acordo com as normas degtd.Ed

| — DAS NECESSIDADES

As necessidades a ser providas, em carater emaigepelas
Coordenadorias Regionais de Educagéo, sédo astdeswiAnexo |, do presente Edital.

Il — DAS CARACTERISTICAS DA FUNCAO

1. Atribuicbes: de acordo com a descricdo do Ankxia Lei Estadual n.°
11.672, de 26/09/01, alterada pela Lei n.° 11.9%0,10-07-2003, para o cargo de
Agente Educacional I — Manutencdo de InfraestrutaraAlimentacdo e Agente
Educacional Il — Administragéo Escolar e Interagém o Educando.

2. Regime de trabalho de 40 horas semanais, coefarei Estadual n.° 11.672,
de 26/09/01 e alteracoes.

3. Remuneracéo, na forma da Lei n.° 12.694, de3i®/0 correspondente ao
vencimento basico da carreira dos Servidores del&sde conformidade com o Anexo
II, da Lei Estadual n.° 11.672, de 26/09/01 e afi@es, e sera reajustada na mesma
propor¢do e na mesma data, sempre que se modificaevencimentos dos cargos,
cujas funcdes tém a mesma denominacao.



Il — DAS INSCRICOES:

Os candidatos deverdo realizar a inscricdo na nieteratravés do site
www.educacao.rs.gov.bou nas Coordenarias Regionais de Educacdo, coaform
enderec¢os a seguir relacionados, no horario das Ahh30min e das 14h as 17h.

22 CRE — SAO LEOPOLDO
Av. Jodo Corréa, 822

42 CRE — CAXIAS DO SUL
Av. Julio de Castilhos, 4020

52 CRE — PELOTAS
Rua Barao de Butui, 396

62 CRE — SANTA CRUZ DO SUL
Rua Ernesto Alves, 887.

82 CRE — SANTA MARIA
Av. Medianeira, 2053

112 CRE — OSORIO
Rua Barao do Rio Branco, 221.

272 CRE — CANOAS
Av. Inconfidéncia, 420

362 CRE - 1JUI
Rua XV de Novembro, 498

1. PERIODO

1.1 - As inscri¢cdes serao realizadas no periodo deZ2de junho de 2010,
no horario das 9h as 11h 30min e das 14h as 17h;

1.2 - No ato da inscricdo, o candidato devera optaia gencao,
Coordenadoria Regional de educacdo, municipio, ocord
especificacdo no Anexo |, sendo vedada ao candgietmuer alteracéo
posterior.

1.3 - O candidato podera inscrever-se em um sO muaoieigpara uma so
funcéo.



2. REQUISITOS PARA A INSCRICAO E CONDICOES DE ADMISSAO

— ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar gtarrogativas
constantes do artigo 12 da Constituicdo Federal;

— possuir idade minima de 18 (dezoito) anos compled data do
encerramento das inscri¢coes;

— estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

— nao registrar antecedentes criminais, achan@woaspleno gozo
de seus direitos civis e politicos;

— estar regularizada a situacdo com o Servico ailjpara os
candidatos do sexo masculino);

— escolaridade: Agente Educacional | — Manutencéa d
Infraestrutura e Alimentacédo: Ensino Fundamentain@leto ou equivalente, Agente
Educacional Il — Administracdo Escolar e Interacam o Educando: Ensino Médio

Completo ou equivalente, conhecimento em informatgnzar de boa saude fisica e
mental.

3. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO
Deverd ser entregue a copia reprografica dos datiesieem envelope, que
devera ser entregue na CRE de inscricdo ou enp@adtSEDEX;

- comprovante da escolaridade exigida para a funéd@ente
Educacional |- Manutencdo de Infraestrutura e Afitagdo: Ensino Fundamental
Completo ou equivalente, Agente Educacional Il -midstracdo Escolar e Interacao
com o Educando: Ensino Médio Completo ou equiveleoértificados de cursos de
informatica,;

IV — DA CLASSIFICACAO
1. CRITERIOS

— Agente Educacional | — Manutencdo de Infraestaute
Alimentacéao
* Possuir Ensino Médio;
 Comprovacdo de aprovacdo em concurso publico patargo ao
gual se inscreveu;
* Experiéncia comprovada para a funcao;
» Sorteio publico, no caso de empate.

— Agente Educacional Il — Administracdo Escolanteracdo com
o Educando
* Possuir curso superior;
 Comprovacdo de aprovacdo em concurso publico patargo ao
gual se inscreveu;
» Comprovante de cursos na area de informética;
» Sorteio publico, no caso de empate.



2. COMISSAO

— Para efeito de classificacdo dos candidatos nslegos critérios
previstos na Lei, sera constituida na Coordenad®egional de Educacdo comisséo
integrada por:

a) Um representante da respectiva Coordenadoria Ragiate
Educacao;

b) Um representante do CPERS;

c) Um representante da ACPM — Associacdo do CirculdPdis e
Mestres.

— Em caso de né&o indicagdo de representantes pmgger das
entidades acima mencionadas, suas vagas seraochutsen por representantes da
Coordenadoria Regional de Educagéo.

3. PONTUACAO

— A classificagdo sera efetivada através da poatudos titulos
apresentados pelo candidato, numa escala de zera pontos, conforme Anexo lI;

— Nao serdo computados titulos que excederem alosesa
mMaximos expressos no Anexo |I;

— Nenhum titulo recebera dupla valoracao;

— Serdo considerados somente os titulos expedidioggssoa
juridica. Os mesmos deverdo ser comprovados atoivéspia da carteira de trabalho,
ou de documento comprobatdério fornecido pelo éegépregador;

— Na experiéncia comprovada para a funcédo serddesado o
periodo minimo de seis meses, continuo ou néo.

- A ndo comprovacao de conhecimento de informaitigzortara
na exclusdo do candidato inscrito para as func@esespondentes ao cargo de
Administracdo Escolar.

4. DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO
A classificacdo, em ordem decrescente a partir diatupgdo maxima
alcancada individualmente entre os candidatos, naonigipio e
Coordenadoria Regional de Educacdo, sera publiead#&dital no Diario
Oficial do Estado.

5. CRITERIO DE DESEMPATE
Apés publicada a classificagdo dos candidatos, rftaveempate, sera
realizado sorteio publico, cujo chamamento seri® fleor Edital publicado
no Diério Oficial do Estado, com trés dias de aedéancia, incluindo o local,
horario e especificando os casos de empate pord€oadoria Regional de
Educacéo.



6. CLASSIFICACAO FINAL

— ApOs o desempate através de sorteio publicopomef previsto

no item anterior, serd publicada a classificac@al fno Diario Oficial do Estado, em
Edital que homologara o processo classificatorio;

V — DA ADMISSAO

1.

Obedecida a rigorosa ordem de classificagdo, aatagfio dos servidores,
em carater emergencial, estara subordinada as sice@dss de servico
especificadas no Anexo | deste Edital.

Publicado o ato de admissdo no Diario Oficial ddaaéis, devera a
Coordenadoria Regional de Educacao efetuar o chantandos candidatos
admitidos, mediante divulgacdo em radio, jorndlegrama.

Os candidatos admitidos terdo o prazo de 72 (seterduas) horas, para
manifestacéo, a contar da data do chamamento pelaléhadoria Regional
de Educacéo.

Se o candidato ndo se apresentar no prazo estdoehecitem anterior, sera
considerado desistente.

VI — DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

1. Nao serédo aceitos documentos e/ou titulos foraaldeainscricéo.
2.
3. Os casos omissos serdo resolvidos pela ComissadcCadmdenadoria

Os Anexos | e Il sdo partes integrantes deste [Edita

Regional de Educacéo.

O candidato devera comunicar pessoalmente, e potoesa Coordenadoria
Regional de Educacdo, qualquer mudanca de endeesibencial. E de

inteira responsabilidade do candidato fornecerjmdmeira completa, seu
endereco.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade egalldade na obtencéo
dos titulos apresentados para pontuacdo, o caodided anulada a sua
inscricdo e os atos dela decorrente.

A realizacdo da inscrigdo importard no conhecimelas instrugées deste
Edital e aceitacdo tacita das condi¢cdes nele amsytithis como se acham
estabelecidas.

Documentos enviados a outras Coordenadorias nao skassificados.

Anexo | — Das Necessidades
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42 CRE — Caxias do Sul
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Municipio

Antbdnio Prado

Canela

Caxias do Sul
Farroupilha

Flores da Cunha

Gramado

Nova Padua

Nova Petropolis

Nova Roma do Sul

Sao Marcos
TOTAL
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Municipio

Amaral Ferrador
Arroio do Padre
Arroio Grande

Cangucu

Capéo do Ledo

Cerrito
Cristal
Herval

Jaguarao

Morro Redondo
Pedras Altas

Pedro Osorio

Pinheiro Machado

Piratini

Santana da Boa Vista
Sao Lorenco do Sul

Turucu

TOTAL




62 CRE - Santa Cruz do Sul
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Boqueirdo do Ledo
Venancio Aires
TOTAL
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Formigueiro

Mata

Sao Sepé
TOTAL
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Municipio

Arroio do Sal

Balneéario Pinhal

Capéo da Canoa
Capivari do Sul

Dom Pedro de Alcantara




22

Imbé

Mampituba
Maguiné

Morrinhos do Sul

Palmares do Sul

Riozinho

Tavares

Xangri-la

Rolante
TOTAL

272 CRE - Canoas
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Esteio

Sapucaia do Sul
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Municipio

Ajuricaba

Augusto Pestana
Coronel Barros

Nova Ramada
TOTAL




ANEXO Il - Titulos e Pontuacao

Contratacdo Emergencial de Servidores de Escola

1. Agente Educacional | - Manutencdo de Infraestru

tura e Alimentacéo

x PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICAGAC UNITARIA MAXIMA
1.Possuir Ensino Fundamental 1 1
2. Possuir Ensino Médio 19 19
3. Aprovacao em concurso para a funcao 10 30
4. Experiéncia comprovada para a funcéo 10 (para cada 50
seis meses)
TOTAL 100

2. Agente Educacional Il — Administrac@o Escolar

X PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICAGAC UNITARIA MAXIMA
1.Possuir Ensino Médio 1 1
2. Possuir Ensino Superior 19 19
3. Aprovacao em concurso para a
funcéo 10 20
4. Experiéncia comprovada para a 5 (para cada 20
funcéo seis meses)
5. Curso de Informética 5 40
TOTAL 100




3. Agente Educacional Il —Interacdo com o Educando

~ PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICAGAO UNITARIA MAXIMA
1.Possuir Ensino Médio 1 1
2. Possuir Ensino Superior 29 29
3. Aprovacao em concurso para a
funcéo 10 20
4. Experiéncia comprovada para a 5 (para cada 30
funcéo seis meses)
5. Curso de Informética 5 20
TOTAL 100

* Fica sem efeito o Edital n°® 11/2010, publicaddnario Oficial do Estado de
16/06/2010.

Porto Alegre, 17 daho de 2010

Ervino Deon
Secretario de Estddd=ducacéo.

Registre-se e publique-se,

Diretor(a) do Departamento Administrativo/SE



