Secretaria da Educacao

Rio
Grande
do Sul

Governo do Estado

Porto Alegre, 17 de agosto de 2011.

A Direcdo do CPERS - Sindicato:

Sobre os temas propostos para audiéncia ocorrida no dia de hoje
entre a Direcdo do Sindicato e a Secretaria da Educagéo, Secretaria da

Fazenda e Casa Civil assim nos manifestamos:

1. Esta tramitando na Assembléia Legislativa do Estado o PL n° 268/2011
que Redistribui servidores do Quadro Geral dos Funcionarios Publicos
do Estado, forma legal encontrada para atender ao compromisso de
inclusdo de servidores que, na época em que foi constituida a carreira
dos funcionarios de escola, ndo foram enquadrados no Quadro de
Servidores de Escola. A definicdo das categorias funcionais abrangidas
por esta proposta representa a expressiva maioria dos funcionarios que,
por longo periodo, desempenham fungdes no ambito da Secretaria de
Educacédo e, ao mesmo tempo, mantém a organizagdo da Administracao
Pulblica, ao respeitar a estrutura de diferentes secretarias e 6rgaos do
Estado.



2. Da mesma forma, tramita o PL n°® 268/2011 que Considera de efetivo
exercicio os dias em que os membros do Magistério Publico Estadual e
os Servidores de Escola participaram de movimento reivindicatorio (...)
nos periodos compreendidos entre os dias 17 a 28 de novembro de
2008 e 15 a 22 de dezembro de 2009.

3. As 9.606 (nove mil seiscentas e seis) promocdes referentes a avaliacao
ocorrida no ano de 2002 serédo pagas na folha do més de setembro do
corrente ano. Inicia-se, assim, a recuperar o periodo de 10 anos em que

esse processo Nao ocorreu.

4. O Governo Estadual se comprometeu, através de manifestacéo entregue
ao CPERS- Sindicato em 07 de abril de 2011 ao seguinte:

“- fixa, aos funcionarios de escola, um reajuste de modo a permitir a
deducéo dos diferentes percentuais obtidos na justica referentes a Lei
“Britto”. Ou seja, aqueles que, por exemplo, obtiveram 19,9% a época,
receberdo, agora, mais 10,91%. Quem nada obteve, recebera 19,9%
mais 10,91%, alcancando o percentual de 30,8%. Dessa forma,
corrigem-se as distorgbes decorrentes dessas decisOes judiciais e
resgata-se o Plano de Carreira. Aplicados tais percentuais, os valores

iniciais dos cargos de servidores de escola sdo o0s abaixo

apresentados:
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Sobre o compromisso assumido:

| - O governo se comprometeu a concessdo de “19,9% mais 10,91%
alcancando o percentual de 30,8%" textualmente, durante a negociacao
com o Sindicato, portanto a proposta do governo ndo previa 0s

percentuais acumulados;

Il - N&o procede a informacdo de que os servidores estdo recebendo
9,10% e nado os 10,91% pois a base de célculo a que o governo se refere
— e expressa em sua proposta, através da tabela acima reproduzida — é o
valor do basico integrante da lei dos servidores de escola, em vigéncia na

data da proposicao.

lIl - Os servidores de escola nao receberam indices homogéneos no éxito
de suas demandas judiciais: um grande numero de servidores recebeu
entre 18,9% e 19,9%, mas houve casos em que a concessao judicial
chegou a casa dos 23,3% (mesmo percentual atribuido ao magistério
estadual), assim como, em outros, os servidores receberam 8,9%. Nao se
constituiu, nas decisfes judiciais, um padrdo de percentual concedido.
Esta situacdo de distorcdo que, inclusive gerava injustica entre esses

servidores, foi corrigida pela proposta apresentada.

5. A previsao de realizacdo do concurso publico para o magistério estadual
€ 0 més de outubro de 2011, com a abertura de 10 mil vagas. Para
funcionéarios de escola a previsdo do concurso € no primeiro semestre
do ano de 2012.

6. Em relacdo a implantacdo do Piso Salarial Nacional reiteramos o
compromisso assumido e registrado pelo Governador Tarso Genro de
criar as condicdes financeiras necessarias para o pagamento do mesmo.
Nesse sentido, consta no Plano Plurianual encaminhado a Assembléia
Legislativa a reserva R$ 400 milhdes/ano para essa finalidade. Quanto



ao cronograma solicitado pelos trabalhadores em educacao, conforme o
resultado da Assembléia Geral ocorrida em 8 de abril deste ano
comunicado ao Governo do Estado pela Direcdo do Sindicato,
informamos que estamos no aguardo da publicacdo do acorddao do
Supremo Tribunal Federal para organizar o referido cronograma e
apresentd-lo aos professores, a Direcdo do CPERS e ao conjunto da

sociedade gaucha.

Finalmente, aproveitamos a oportunidade e, em anexo, apresentamos
as linhas gerais que norteardo a proposta de reestruturagao
curricular do ensino meédio gue, junto com 0s movimentos de
recuperacao fisica das escolas, formacéo continuada, outras iniciativas
ja adotadas nesta gestdo e as que ainda serdo efetivadas neste ano,
buscam qualificar, com cidadania e para todos, a educac¢éo publica do
Rio Grande do Sul.

Atenciosamente,

Jose Clovis de Azevedo

Secretario de Estado da Educacgéao



