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50571 Enfermagem
26077 Informatica
27227 Mecénica
392 CRE - Sede Carazinho
ENSINO MEDIO
Cédigo Componente Curricular
2020 Arte
2186 Ensino Religioso
2410 Fisica
2577 Geografia
10367 L.E.M. Lingua Espanhola
23850 L.E.M. Lingua Inglesa
13145 Lingua Portuguesa
8923 Literatura
3204 Matematica
3417 Musica
4090 Quimica
4332 Sociologia
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educagao Profissional e Tecnoldgica
Cadigo Componente Curricular
27243 Eletricidade
50601 Eletromecéanica
27251 Eletrénica
27227 Mecanica
Educacéo Indigena
Codigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais
876 Anos Iniciais/Lingua Kaingang
Ensino Fundamental — Anos Finais
Cédigo Componente Curricular - Conhecimento Lingua Kaingﬂ;
45861 Ciéncias Fisicas e Biologicas
45870 Arte
45896 Educacéo Fisica
45900 Geografia
45918 Historia
45853 Lingua Portuguesa
45888 Matematica
50393 L.E.M. Lingua Inglesa
Cédigo Ensino MEDIO Conhecimento
15078 Educacéao Indigena Kaingang - Areas de conhecimento e suas tecnologias

Protocolo: 2025001265052

GOVERND nl:; ESTADD
RI0 GRANDE DO SUL

SECRETARIA DA EDUCACAD

. EDITAL N. ° 02 /2025
CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATACAO EMERGENCIAL PARA
ESPECIALISTA DE EDUCAGAO

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAQAO, no uso de suas atribuicbes legais, conforme os termos da Lei Estadual n.° 13.426, de
05 de abril de 2010, regulamentada pelo Decreto Estadual n.° 47.225 de 13 de maio de 2010, Decreto Estadual n° 56.229, de 7 de
dezembro de 2021, Lei n.° 15.991, de 31 de agosto de 2023 e da Lei n.° 6.672, de 22 de abril de 1974, torna publico aos interessados
que estdo abertas inscrigdes , para o banco de Cadastro Temporario de Contratagdo Emergencial, para as fun¢des e atribuicdes de
Orientacdo Educacional e de Supervisdo Escolar , previstas na Lei n.° 7.132, de 13 de janeiro de 1978,no periodo de 20 de
maio de 2025 até 27 de maio de 2025, as 18 horas, via internet, através do site https://educacao.rs.gov.br/ , para rede de ensino
publico estadual e conforme as normas deste Edital, com prazo validade de 1(um) ano, a contar da publicagdo de homologacgdo da
classificagao.
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Relagédo das Coordenadorias Regionais de Educagado com necessidade de abertura de bancos de candidatos, com seus respectivos

municipios-sede, telefones e enderecos eletrénicos:

Coordenadoria Municipio-Sede Telefone E-mail institucional

032 CRE Estrela (51) 3981-2100 contratotemporarioO03cre@seduc.rs.gov.br
072 CRE Passo Fundo (54) 99266-0262 contratotemporarioQ7cre@seduc.rs.gov.br
082 CRE Santa Maria (51) 98198 0423 contratotemporario08cre@seduc.rs.gov.br
092 CRE Cruz Alta (51)98198 0639 contratotemporario09cre@seduc.rs.gov.br
102 CRE Uruguaiana (55) 3412 7484 contratotemporario10cre@seduc.rs.qov.br
132 CRE Bagé (55) 3313 0250 ¢ ontratotemporario13cre@seduc.rs.gov.br
142 CRE Santo Angelo (55) 3313-0258 contratotemporariol4cre@seduc.rs.gov.br
152 CRE Erechim (51) 98198-0452 contratotemporariol5cre@seduc.rs.gov.br
162 CRE Bento Gongalves (54) 98422-0207 contratotemporario16cre@seduc.rs.gov.br
172 CRE Santa Rosa (51) 98198-0550 contratotemporario17cre@seduc.rs.gov.br
202 CRE Palmeira das Missées (55) 3742 9083 contratotemporario20cre@seduc.rs.qov.br
212 CRE Trés Passos (55) 3522-9750 contratotemporario21cre@seduc.rs.gov.br
232 CRE Vacaria (54) 3231-7250 contratotemporario23cre@seduc.rs.gov.br
322 CRE Séo Luiz Gonzaga (55) 3352-7393 contratotemporario32cre@seduc.rs.gov.br
352 CRE Sao Borja g%i) 4%42;8051 00 ou (55) contratotemporario35cre@seduc.rs.gov.br
36°CRE ljui (55) 98422 7915 contratotemporario36cre@seduc.rs.gov.br
392 CRE Carazinho (54) 98405-3253 contratotemporario39cre@seduc.rs.gov.br

Atencao: Para melhor atendimento, recomenda-se que os contatos com as Coordenadorias sejam realizados durante o horario de
expediente.

1 — DA NECESSIDADE:
As necessidades ser&o providas em carater emergencial pelas Coordenadorias Regionais de Educagéo (CRE) no presente Edital. No
ato da inscri¢do, o candidato devera optar pela Coordenadoria Regional de Educagéo e Fungao, conforme especificagdo no Anexo Il
deste Edital, sendo vedada ao candidato qualquer alteragao posterior.

1.1 — E permitida tinica inscricdo por CPF.

1.2 — A inscrigdo sera para unica Coordenadoria Regional de Educagédo e para uma fungdo, conforme listagem dos bancos no
Anexo lll deste Edital.

1.3 — O preenchimento das vagas obedecera a ordem de classificagdo no Edital de Homologagao do Resultado Final, respeitando o
preenchimento de vagas por acesso universal e por cotas de pessoa com deficiéncia, pessoa negra, trans ou integrante dos povos
indigenas.

e Atencgido: O candidato com interesse deve optar na ficha de inscrigcdo por Unica cota de vagas, de pessoa com deficiéncia,
pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas.

2 — DA CARACTERISTICA DA FUNGAO:

2.1 — Atribuicdes: de acordo com a descrigdo da Lei Estadual n. ° 7.132, de 13 de janeiro de 1978, das fungdes de Orientador
Educacional e de Supervisor Escolar.

2.2 — Regime de trabalho de 20 ou 40 horas semanais, conforme a necessidade da Coordenadoria Regional de Educagéo, no ato de
admisséo.

2.3 — A remuneracdo dos contratos temporarios sera conforme as horas contratadas, nelas incluido o numero correspondente de
horas necessarias para cumprir o disposto no § 2°, § 4°, do art. 2° da Lei n°® 11.738, de 16 de julho de 2008, observado o disposto no
art. 9° da Lei n° 15.451, de 17 de fevereiro de 2020 e atualizagdes. Quando preencherem os requisitos para a sua percepgao, 0s
especialistas contratados temporariamente fardo jus ao pagamento de adicional noturno, adicional de penosidade e adicional de local
de exercicio.

3 - DA RESERVA DE VAGAS:

Aplicam-se as disposi¢cdes do Decreto n° 56.229 de 07, de dezembro de 2021, assegurado o direito de inscricdo neste Edital de
Cadastro Temporario para Contratagdo Emergencial:

A - PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD

A.1 - Aos candidatos com deficiéncia é assegurada a inscricdo de que trata este Edital nos termos da Lei n° 13.320, de 21 de
dezembro de 2009, atualizada pela Lei 13.519, de 16 de setembro de 2010, desde que haja compatibilidade com as atribuigbes do
cargo, nos termos do Decreto n° 44.300, de 20 de fevereiro de 2006 e do Decreto n° 46.656, de 1° de outubro de 2009.

A.2 — Consideram-se PcD aquelas que se enquadram no art.2° da Lei Federal n°13.146/2015, nas categorias discriminadas no art.4°
do Decreto Federal n°3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n°5.296/2004, no art. 1° da Lei Federal
n°12.764/2012, na Lei Federal n° 14.126, de 22 de margo de 2021, observando a convengdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e seu protocolo facultativo.

A.3 — Nos termos da legislagdo em vigor, 10% (dez por cento) das vagas por CRE a serem preenchidas e serdo reservadas a
candidatos com deficiéncia, sendo esse percentual observado ao longo do periodo de vigéncia do Edital. Portanto, dentre cada
10(dez) candidatos contratados, devera ser 1(um) candidato com deficiéncia.

A.4 — A comprovacao da condi¢cdo da pessoa com deficiéncia se dara no ato da inscricdo com envio de doc. Digitalizado, anexado
na ETAPA Il da inscrigdo, mediante apresentagdo de Laudo Médico fornecido por profissional cadastrado no Conselho (doc. original
digitalizado), esclarecendo o tipo e grau de deficiéncia, a especificagdo da CID, o numero do registro do médico no Conselho Regional
de Medicina, nome e assinatura do mesmo, devendo ter sido expedido no maximo 60(sessenta) dias antes da publicagdo deste Edital.
Ha, no Anexo I, o formulario com as informacdes necessarias que devem constar no laudo médico, para fins de reserva de vagas.
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A.5 — Na hipétese do ndo preenchimento da reserva de vaga para pessoa com deficiéncia, por falta de candidatos habilitados, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados do banco.

A.6 — Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera declarar a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da classificagdo Internacional de Doengas (CID), comprovando-a por meio de laudo médico.

A.7 — A verificagdo da condigdo de pessoa com deficiéncia dar-se-a no processo de classificagdo, admissdo e/ou posse.

A.8 — Caso a avaliagdo prevista no item anterior conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das atribuicdes do
cargo, o candidato sera retirado da classificacéo.

e Atencao : Havendo inconsisténcia na apresentagéo do Laudo Médico conforme item A.4, o candidato ndo serd classificado ou
admitido dentro da cota de reserva de vaga.

B - PARA PESSOA NEGRA, PESSOAS TRANS e/ou INTEGRANTE DOS POVOS INDIGENAS:

B.1 - Conforme previsto na Lei Estadual n° 13.694, de 19 de janeiro de 2011 e no Decreto Estadual n°56.229/2021, para os
candidatos que se autodeclararem pretos e pardos serdo reservadas 16% (dezesseis por cento) das vagas por CRE. J& para as
pessoas compreendidas como trans, nos termos do inc. lll, do art. 2° do Decreto Estadual n® 56.229/2021, serao reservadas 1% (um
por cento) e aos integrantes dos povos indigenas, na proporgéo de 1% (um por cento), durante a vigéncia deste Edital.

B.2 — Nos casos em que a aplicagdo do percentual resultar em numero fracionado, esse sera aumentado para o primeiro nimero
inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5(cinco décimos), ou diminuido para ndmero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5(cinco décimos).

B.3 — Para concorrer as cotas de vagas, o candidato devera, no momento da inscrigdo (ETAPA I), autodeclarar-se pessoa negra ou
integrante dos povos indigenas conforme o quesito cor ou raga, utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, ou trans, que néo se identificam com o género que Ihes foi atribuido quando de seu nascimento.

B.4 — E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o preenchimento na Ficha de Inscrigdo, na ETAPA |, para concorrer as
vagas reservadas aos negros, indigenas e trans. E para isso é necessario anexar Formulario de confirmag&o de autodeclaragdo na
ETAPA Il da inscrigdo, conforme modelo de formulario no Anexo Il.

B.5 — Os candidatos que n&o se autodeclararem pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas, por ocasido da inscri¢éo,
nao poderao, posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagao.

B.6 — O candidato trans, que desejar ser tratado pelo nome social, devera assinalar, no sistema eletrénico de inscrigdo, a opgao
correspondente a utilizagdo de nome social, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado. Porém, somente essa
informagéo ndo determina que o candidato ird concorrer para reserva de vagas de pessoa trans.

B.7 — A observancia do percentual de vagas reservadas a pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigena dar-se-a ao longo do
periodo de vigéncia do Edital. Na hipétese do ndo preenchimento da cota prevista neste Edital, as vagas reservadas seréo
preenchidas pelos demais candidatos classificados do banco.

B.8 — O candidato que se autodeclarou, na inscricdo, como pessoa negra, sera convocado para comparecer na CRE de inscricdo, em
reunido presencial ou virtual, a fim de submeter-se a verificagdo da heteroidentificagdo, promovida por comissdo designada para tal
finalidade, conforme ITEM 6 deste Edital. A referida convocagao podera acontecer no periodo de classificacdo, admissao ou posse,
devendo o candidato comparecer, obrigatoriamente, ao local determinado, quando da convocagdo, munido de documento de
identidade com foto.

e Atencao: O candidato que se autodeclarou trans também podera ser convocado, para escuta de relato da transicdo do
candidato nos casos que a comisséo (ITEM 6) avaliar necessario.

B.9- O candidato que se autodeclarou, na ETAPA | da inscricdo, como integrantes indigena, a fim de verificagdo da

heteroidentificagdo por comisséo (ITEM 6) designada para tal finalidade, devera anexar na ETAPA Il da inscrigdo:

a) carta de pertencimento étnico de sua respectiva comunidade, assinada por lideranga reconhecida, ou;

b) documento que ateste sua condigao emitido pela Fundagéo Nacional do indio — FUNAL.

B.10 — Na verificagdo da veracidade da autodeclaragéo, serdo observados os seguintes aspectos:

a) informacéo prestada na ficha de inscricdo quanto a condicdo de pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas;

b) a autodeclaragdo assinada e anexada na ETAPA I, ratificando sua condigdo de pessoa negra, trans ou integrante dos povos
indigenas em formulario préprio conforme modelo no Anexo Il;

c) fenétipo (exclusivo para candidatos que se autodeclaram pessoa negra), que sera verificado obrigatoriamente através de encontro,
presencial ou virtual do candidato, bem como a apresentagao de documento de identificagao;

d) informacdes da carta de pertencimento étnico, assinada por lideranca reconhecida ou ateste da FUNAI, exclusivo para candidatos
gue se autodeclaram integrante de povos indigenas;

e) em relagdo aos candidatos que se autodeclaram pessoa trans, serdo observados pela comissdo o art. 30, §2 e os incisos | e I, que
constam no Decreto Estadual n® 56.229/2021.

B.11 - O candidato que ndo comparecer perante a Comissdo Especial ou for negado o enquadramento na verificagdo da
heteroidentificagao, tornara sem efeito a opgéo de concorrer as vagas reservadas por cotas permanecendo inalterada sua posi¢éo na
classificagéo geral.

B.12 - O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢cdo de pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas nas
seguintes situagdes:

a) quando nao atender aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital;

b) quando a Comisséo Especial desconsiderar a condigdo de pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas do candidato;

c) quando ndo comparecer no ato (presencial ou virtual) quando convocado, de verificagdo da heteroidentificagdo como pessoa negra
ou trans.

B.13 — Em caso de desisténcia ou impedimento do candidato na vaga reservada por cota, a vaga sera preenchida pelo candidato de
cota posteriormente classificado.

4 - DA INSCRIGAO:
As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no enderecgo https://educacao.rs.gov.br/, menu contratos temporarios
para especialista. E a inscri¢do virtual ocorre em duas etapas:
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ETAPA | - Inscricdo: O candidato preenche a Ficha de Inscricdo com dados pessoais, recebe no e-mail informado, o cédigo de
acesso para validar o endereco eletrénico e apos confirma os dados. O e-mail recebido com codigo de acesso ndo é garantia de
inscricdo efetivada; portanto, a cada tentativa de inscrigcdo recebera um cédigo de acesso diferente. Se nao receber o cédigo de
acesso, confira se o e-mail informado, na ficha dos dados pessoais, esta correto ou procure também na caixa de spam. E obrigatério
a utilizagdo pelo candidato de e-mail pessoal , pois ndo sera aceito e-mail institucional ou compartilhado com outra pessoa. Ao
confirmar a inscri¢do, o candidato deve anotar o nimero dela, pois este niUmero sera sua identificagéo, passando para a etapa Il.

e Atencdo: Quando o candidato solicitar a segunda via do recibo de inscrigdo, recebera o cédigo de acesso valido, 0 mesmo
utilizado para confirmagao da inscrigao.

ETAPA Il — Envio de documentos: Documento anexado na categoria (IDENTIFICACAO/ FORMACAO/EXPERIENCIA) deve ser
previamente digitalizado em arquivo Unico e enviado somente em formato PDF frente e verso. Nado sera aceito documento em outro
formato e nem, documento com digitalizagdo sem foco, que impossibilite a leitura legivel de dados e a visualizagdo de cédigo e/ou
imagem. Para envio dos documentos, o candidato faz login com e-mail informado, CPF e "cddigo de acesso" obtido na confirmagao
da inscrigéo e insere os documentos comprobatdrios, divididos em trés categorias, observando as varias subcategorias:

IDENTIFICAGAO: Documentos de identificagdo pessoal, sendo fundamental anexar um documento oficial que apresente foto do
candidato, o numero do RG e CPF. Em caso de reserva de vagas, conforme ITEM 3/ ANEXOS | e Il, anexar documentos na categoria
identificagao.

FORMAGAO: Documentos de escolaridade, sendopré-requisito para homologag&o da inscrigéo, observar os documentos do ITEM 5,
coerente ao banco de cadastro. E ainda, para melhorar a classificagdo, anexar um ou mais dos documentos listados no ITEM 7.
Documento de conclusdo de curso da categoria formagéo deve ser anexado o diploma frente e verso, formato PDF em unico arquivo.

EXPERIENCIA: Documentos de comprovagao de experiéncia de servigo na fungéo de especialista da educagao, regéncia de classe
ou participagdo em concurso publico no Magistério do Estado do Rio Grande do Sul.

e Atencao: O periodo de experiéncia na fungéo e regéncia de classe deve ser informado por dia, més e ano, ndo sendo
computado periodo concomitante.

4.1 — Documento sem coeréncia com o banco de inscrigdo, referente aos ITENS 5 e 7, anexado na categoria Formagao e/ou
Experiéncia ndo sera computado, sendo desconsiderados os documentos que néo estiverem listados no ITEM 7. E ainda, documento
ndo aceito pela comisséo classificadora, ndo sera substituido pelo candidato.
4.2 — Confirmada e concluida a ETAPA |, na ETAPA Il, o candidato recebe via e-mail, o comprovante/recibo da inscrigdo. Apés, o
sistema bloqueia o acesso do candidato, sem permissdo de edicdo da ficha de inscricdo e também, para incluir ou excluir
documentos. A inscricdo do candidato seré considerada aceita apds a validacédo pela comissédo de classificacdo (ITEM 6) da CRE dos
documentos comprobatérios, entregues digitalmente pelo candidato de acordo com as especificidades deste Edital.
4.3 — O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, assumindo as consequéncias de eventuais
erros de preenchimento, tanto nas op¢des de escolha do banco de inscrigdo, de habilitagéo, quanto de reserva de vagas, etc.
4.4 — Ao concluir a inscrigdo, o candidato deve anotar o nimero que sera sua identificagao.
Atencdo : O fato de receber o nimero de inscricdo ndo € a garantia de classificagdo no banco de cadastro temporarioO envio
adequado e correto da documentagao pessoal de identificagdo, de formagao e/ou experiéncia € de responsabilidade do candidato.
5 - DA ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA INSCRICAO E CLASSIFICAGCAO:
Para inscrigdo no banco de Cadastro de Contratos Temporarios, o candidato devera comprovar a escolaridade minima exigida,
enviando documentos digitalizados em Unico arquivo frente e verso. O envio sera somente em formato PDF de um ou mais
documentos abaixo relacionados:
5.1 — Orientador Educacional :
a) Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo em Orientagcdo Educacional ou Licenciatura Plena em Pedagogia, com curriculo
adequado ao orientado pela Resolugdo n® 1/2006 do Conselho Nacional de Educagédo (CNE).
b) Licenciatura Plena em qualquer componente curricular, com Diploma de Pdés-graduagdo em Orientagdo Educacional. Inclusive
cursos de Licenciatura em Pedagogia com habilitacao diferente ao cargo.
5.2 - Supervisor Escolar:
a) Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo em Supervisdo Escolar ou Licenciatura Plena em Pedagogia, com curriculo
adequado ao orientado pela Resolugdo n® 1/2006 do Conselho Nacional de Educagéo (CNE).
b) Licenciatura Plena em qualquer componente curricular, com Diploma de Pds-graduagéo em Supervisdo Escolar. Inclusive cursos de
Licenciatura em Pedagogia com habilitagao diferente ao cargo.
Atencao: Somente sera aceito Diploma de Graduag&o ou Pés-graduagao expedidos por estabelecimentos de Ensino Superior oficiais
e/ou reconhecidos pelo MEC (Ministério da Educacgéo).

6 — DA COMISSAO DE CLASSIFICAGAO:
Para efeito de selegao e classificagdo dos candidatos observando a legislagdo vigente, sera constituida comissdo integrada por no
minimo:
a) um representante da respectiva Coordenadoria Regional de Educacéo;
b) um representante do segmento magistério indicado por sua entidade de representagao;
c) um representante regional do segmento pais, indicado por seus pares;
d) um representante da Escola Técnica, no caso de contratagdo para essas escolas;
e) um representante que tenha suas finalidades o combate a discriminagéo e/ou a promogéo da igualdade racial;
f) um representante de organizagéo da sociedade civil, que tenha entre suas finalidades, a defesa dos direitos dos povos indigenas;
g) um representante de organizagdo da sociedade civil, que tenha entre suas finalidades, o combate da discriminagcdo e/ou a
promocao dos direitos da populagéo Trans.
6.1 - A classificagdo dos candidatos ocorrera no prazo de até 30(trinta) dias, apds o término do periodo de inscrigoes.
6.2 — A comissao da classificagdo deve analisar o acesso de reserva de vagas no processo de admissdo, com observancia a o ITEM
3 deste Edital, bem como a legislagao vigente.
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e Atencao : A formalizacdo da constituicdo da comissdo é realizada em ata, indicando o edital desta comissdo, com nome
completo, CPF dos integrantes e Identidade Funcional, se servidor da rede Estadual. A ata escrita em livro préprio ,
arquivada na respectiva Coordenadoria Regional de Educacgao.

7 — CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO E PONTUAGAO:
Os candidatos inscritos serao classificados para o banco de cadastro, considerando o interesse de atuagéo, conforme a documentagéo
apresentada, observando-se a pontuacéo da tabela a seguir:

7.1 — Titulagao:

1. Orientado Educacional

ESPECIFICAGAO PONTUAGAO
1 . Licenciatura Plena em Pedagogia* 50 pontos
2. Licenciatura Plena em qualquer componente curricular** 30 pontos
3. Pés-graduagao em Orientagdo Educacional 10 pontos
4. Mestrado em Orientagdo Educacional 10 pontos
2. Supervisao Escolar

ESPECIFICAGAO PONTUAGCAO
1. Licenciatura Plena em Pedagogia* 50 pontos
2. Licenciatura Plena em qualquer componente curricular** 30 pontos
3. Pos-graduacao em Supervisdo Escolar 10 pontos
4, Mestrado em Supervisdo Educacional 10 pontos

Atencéo: * Sera considerada Licenciatura Plena em Pedagogia aquela reconhecida deacordo com Resolugdo CNE 1/20086, incluindo
também os cursos de Pedagogia realizados anteriormente a referida Resolugdo, desde que possuam habilitagdo especifica para o
exercicio do cargo.

**Inclusive cursos de Licenciatura em Pedagogia com habilitagao diferente ao cargo.

7.2 — Experiéncia: apresentar documentagéo comprobatoria de:

a) tempo de experiéncia na fungdo da inscricdo, na Rede Publica ou Privada;

b) tempo de regéncia de classe em componente curricular na Rede Publica ou Privada;

Atencao: Entende-se por “documentagdo comprobatoria”:

e Atestado da escola, devidamente assinado e carimbado pelo responsavel legal .
e O periodo de experiéncia na funcéo e regéncia de classe deve ser informado por dia, més e ano, ndo sendo c onsiderado

periodo concomitante.

8 - DA CLASSIFICACAO, DOS PEDIDOS DE REVISAO E DESEMPATE:

8.1 — A classificacéo individual sera publicada em Edital, noDiario Oficial do Estado, a partir da pontuagdo maxima alcangada pelo
candidato (ordem decrescente), separada por CRE e fungdo. E também, os classificados com igual pontuagdo (empates) e os com
reservas de vagas por cotas. Neste mesmo Diario Oficial do Estado, serdo publicadas as inscrigbes indeferidas, aquelas em
desacordo com as regras deste Edital.

8.2 — O candidato que discordar de sua classificagdo podera interpor recurso de forma virtual na plataforma de inscri¢édo, através do
acesso conforme ITEM 4 deste Edital, no prazo de 48 horas, a contar da publicagdo do Edital de Classificagdo no Diario Oficial do
Estado.

8.3 — Para o acesso, o candidato faz o login com o nimero de sua inscrigdo e o cédigo de acesso (recebido na ETAPA | da
inscricdo), na sequéncia devera redigir texto com as informagbes da inscricdo e a justificativa consistente e objetiva, elencando os
pontos de discordancia da classificagdo ou do indeferimento da inscrigdo. Serdo ‘negados’ os recursos que nado apresentarem
fundamentacgéo coerente e/ou inconsistente.

8.4 — Em nenhuma hipétese, seréo aceitos recursos fora do prazo previsto ou em desacordo com edital e ou entregue pessoalmente,
via correio ou por e-mail.

Atencao: A tela "solicitagdo de recursos" somente sera liberada, no sistema, durante o periodo legal de apresentagcéo do recurso,
nao sendo permitido excluir ou anexar novos documentos na inscrigéo.

8.5 — O desempate sera realizado através de sorteio publico, a ser divulgado no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas, ou um dia util da sua realizagdo. Com transmissdo em plataformas virtuais da Secretaria da Educacéo.
8.6 — Apods o sorteio publico, sera publicada a classificagao final no Diario Oficial do Estado.

9 - DOS REQUISITOS E CONDIGCOES DE ADMISSAO:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas constantes do artigo 12 da Constituigdo Federal;

b) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das inscrigoes;

c) gozar de boa saude fisica e mental;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) ter boa conduta publica e privada, n&o registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus direitos civis;

f) estar regularizada a situagdo com o Servigo Militar (candidatos do sexo masculino até 45 anos);

g) apresentar numero do PIS, PASEP ou NIS e certiddo de qualificacéo;

h) observancia do artigo 37, incisos XVI da Constituicdo Federal de 1988, quanto a hipétese de acumulo de cargos, empregos ou
fungdes publicas, sendo vedada também a percepgéo simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou art. 42 e
142 com remuneragéo de cargo, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal;

i) a responsabilidade pela realizagdo dos exames admissionais exigidos pela pericia de ingresso sera do candidato, Decreto
56.572/2022 art. 03.

9.1 — N&o sera admitido candidato classificado:

a) que estiver aposentado por invalidez;

b) que tenha sido punido ou exonerado, em decorréncia de processo administrativo inaugurado para fins de apuragéo de falta funcional
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nos cinco anos anteriores ao chamamento para contratagdo, devendo apresentar certiddo negativa, emitida pelos 6rgéos publicos em
que exercam ou tenham exercido cargo, emprego ou funcgéo;

c) incluido no Cadastro Estadual de Informacgdes para Protegdo da Infancia e da Juventude do Estado do Rio Grande do Sul —
Cadastro de Peddfilos, instituido pela Lei n® 15.130, de 30 de janeiro de 2018;

d) ndo possuir habilitagdo conforme art.64, 65 e 67 da Lei 9394/96, de 20 de dezembro de 19 96 e Resolugdo CNE 4, de 29 de maio
de 2024.

10 - DA NECESSIDADE PARA ADMISSAO:

Constatada a necessidade do suprimento de vaga, mediante Contratagdo Temporaria em Carater Emergencial, a Coordenadoria
providenciara o provimento, atendendo aos seguintes procedimentos:

10.1- Divulgacdo da vaga de necessidade no site da Secretaria de Estado da Educacdo do Rio Grande do Sul
https://educacao.rs.gov.br/ no menu contratos temporarios , no prazo de 48h, para conhecimento de todos e manifestagdo dos
classificados interessados, no prazo determinado, sendo estes candidatos de banco compativel com a necessidade. E
automaticamente, sera enviado e-mail de aviso da publicagdo com todas as informagdes relativas a vaga disponivel para os primeiros
200 classificados do banco e assim, sucessivamente, até o término dos classificados do banco e/ou atendimento da necessidade.

e Atencao: Divulgacao da vaga oficial € no sitehttps://educacao.rs.gov.br/ . O envio de e-mail para conhecimento do candidato
€ uma ferramenta utilizada pela SEDUC que nao se responsabiliza pelo ndo recebimento do mesmo, seja por problema de
correio eletrénico cheio ou sem acesso, envio para caixa de spam, etc.

10.2 — A manifestacdo de interesse da vaga se dara através dos canais digitais de comunicacdo da CRE da necessidade, sendo
desconsiderados as manifestacdes que estiverem fora do prazo determinado pela publicacdo da vaga.

10.3 — A Divulgagdo da vaga para cota sera da necessidade e por Coordenadoria Regional de Educacdo (CRE), aplicam-se as
disposigdes do Decreto n° 56.229 de 07 de dezembro de 2021, a Art. 2° § 8°.

10.4 — Na hipotese dos itens anteriores, a Coordenadoria devera admitir o candidato melhor classificado dentre os que se
manifestaram pela aceitagdo da vaga, sendo preferido a vaga, o que demonstrou interesse dentro do prazo da publicagdo da vaga, o
candidato do edital valido mais antigo e também, com melhor classificagdo no banco utilizado para essa vaga.

10.5 — A aceitagdo da vaga pelo candidato dara inicio a formagao do processo de admissio.E o candidato com a preferéncia na vaga
tera prazo de até 48h para apresentacao da documentacido necessaria para contratagdo, podendo ser chamado o préximo com melhor
classificagcdo que também manifestou interesse, se os documentos ndo forem apresentados no prazo determinado.

10.6 — A ndo manifestagcao do candidato do banco de cadastro sera considerada como nio aceitagado da vaga proposta.

10.7 — Persistindo a necessidade de contratagcdo e ndo havendo aceitagdo da vaga pelos candidatos inscritos no cadastro, podera
utilizar banco de outra CRE, mediante prévia autorizagédo da coordenadoria de classificagdo do candidato, considerando a distancia ou
a acessibilidade mais favoravel em relagédo ao local do exercicio e observando o seguinte encaminhamento:

a) monitorar a publicacdo da vaga no site que tem alcance de todos os candidatos do RS, o candidato podera demonstrar interesse
pela vaga publicada, através dos canais digitais de comunicagio para CRE de origem da vaga;

b) havendo interesse de candidato, a CRE de origem da vaga devera providenciar a contratagéo dele, anexando ao expediente a
autorizagdo da CRE para tal procedimento, bem como a ciéncia de que o contratado nao podera retornar ao banco de origem.

11 - DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS:

11.1 — Todas as comunicagdes relativas a esta selegao serdo consideradas como regularmente feitas, se realizadas no site.

11.2 — Nao serdo aceitos documentos e/ou titulos fora do ato de inscri¢éo.

11.3 - Os anexos |, Il e lll sdo partes integ rantes deste Edital.

11.4 — Casos omissos seréo resolvidos pela Comissédo da Coordenadoria Regional de Educagéo.

11.5 — O candidato devera manter seus dados atualizados junto a Coordenadoria Regional de Educacédo até a vigéncia do edital,
qualquer mudanca de endereco residencial, telefone e e-mail séo de exclusiva responsabilidade do candidato e os prejuizos advindos
da nédo atualizagdo de seus dados.

11.6 — Candidato admitido que nédo estiver atendendo a necessidade das atribuigbes, caracterizada pelo atendimento regular aos
alunos e o desempenho de suas fungdes, de acordo com as diretrizes da mantenedora e projeto pedagdgico da escola, sera
dispensado.

11.7 - Observancia Emenda Constitucional n® 103/2019, artigo 37, paragrafo 13, quanto a hipétese de rompimento do vinculo.

11.8 — Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos apresentados para pontuacado, o
candidato tera anulada a sua inscricdo e os atos dela decorrentes.

11.9 — O preenchimento do Formulario Eletronico de inscricdo importara no conhecimento das instrugdes deste Edital e aceitagédo
tacita das condigdes nele contidas, tais como se acham estabelecidas.

Porto Alegre, 19 de maio de 2025.

Raquel Figueiredo Alessandri Teixeira,
Secretaria de Estado da Educagao.

ANEXO | - FORMULARIO COM INFORMAGOES PARA O LAUDO MEDICO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA QUE DESEJA
CONCORRER A RESERVA DE VAGA

) EDITAL N° 02 /2025 ~
CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATACAO EMERGENCIAL PARA ESPECIALISTA DE EDUCAGCAO
O candidato devera anexar o laudo médico digitalizado na ETAPA Il da inscri¢do, em conformidade com as exigéncias do Edital. Com
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as seguintes informacgdes:
a) Ter nome do candidato, data de nascimento, nimero da inscri¢do, do RG e do CPF.
b) Ter data de emissdo de, no maximo, 60 (sessenta) dias anteriores a publicagdo deste Edital.
c) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
d) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doengas (CID 10).
ESPAGO RESERVADO PARA A COMISSAO ESPECIAL ADE DA AUTODECLARAGAO
Candidato apto para concorrer as reservas de vagas de pessoa com deficiéncia:
Sim () Nao ()
O parecer da Comissao Especial:

Data:

Membros da Comissao:

Nome: Nome: Nome:
CPF: CPF: CPF:

ANEXO Il - FORMULARIO DE HETEROIDENTIFICAGAO — PESSOA NEGRA, TRANS OU INTEGRANTE DOS POVOS
INDIGENAS, QUE DESEJAM CONCORRER A RESERVA DE VAGA.

) EDITAL N° 02/2025
CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATAGAO EMERGENCIAL PARA ESPECIALISTA DE EDUCAGCAO

Dados da Inscrigao:
Cargo/Fungéo: Especialista

N° inscri¢ao:

AUTODECLARAGAO DE PESSOA NEGRA OU INTEGRANTE DOS POVOS INDIGENAS.
Eu (nome do candidato), portador do
RG n° , inscrito no CPF sob o n° , declaro que sou

(preto, pardo ou indigena), conforme quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), para o fim especifico de concorrer a reserva de vagas deste Edital, destinadas a negros ou indigenas, com base no
Decreto Estadual n° 56.229/2021 .

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaragéo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagédo deste
Concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeagéo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apos procedimento
administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Assinatura do declarante

Dados da Inscrigao:
Cargo/Funcao: Especialista
N° inscrigao:

AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE DE PESSOA TRANS (TRAVESTI, TRANSEXIAL OU TRANSGENERO)

Eu, (Nome Social),
(nome conforme registro civil — para quem ndo possui Carteira de Nome
Social), portador do RG n° , inscrito no CPF sob o n° , declaro minha identidade trans

(travesti, transexual, transgénero), com o fim especifico de atender aos critérios estipulados neste edital, baseados no Decreto n°
56.229/2021.

Afirmo ainda que o nome utilizado no campo Nome Social e na ficha de inscricdo é aquele que deve ser utilizado, mesmo que seja
distinto de meu registro civil, vedando o uso de outra identificagéo.

Assinatura do declarante
ESPAGO RESERVADO PARA A COMISSAO ESPECIAL PARA HETEROIDENTIFICAGAO.
Candidato apto para concorrer as reservas de vagas de pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas:
Sim () Nao ()
O parecer da Comissao Especial:
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Data:

Membros da Comissao:

Nome: Nome: Nome:
CPF: CPF: CPF:

ANEXO Ill - Das Necessidades

Legenda:
(X) Com abertura de banco
(-) Sem abertura de banco

- : ESPECIALISTA ESPECIALISTA
CRE CcOop. MUNICIPIO SUPERVISOR ORIENTADOR
03?2 044 Estrela - X
072 091 Passo Fundo X X
08?2 109 Santa Maria X X
09?2 34 Cruz Alta X X
102 153 Uruguaiana X X
132 008 Bagé - X
142 113 Santo Angelo X X
152 039 Erechim - X
162 010 Bento Gongalves X X
172 110 Santa Rosa X X
202 089 Palmeira das Missdes X X
212 148 Trés Passos X X
232 1254 Vacaria X X
322 126 Sao Luiz Gonzaga X X
352 117 Séo Borja X X
362 65 ljui X X
392 025 Carazinho X -

Protocolo: 2025001265156

R

GOVERND D0 ESTADD
RID GRANDE DO 5UL

SECRETARIA DA EDUCACAD

EDITAL N. ° 03/2025
CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATAGAO EMERGENCIAL
DE SERVIDORES DO QUADRO DE APOIO ESCOLAR E TECNICO AGRICOLA

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais, em atendimento & Lei Estadual n.° 12.694, de 15
de margo de 2007 e alteragdes, Lei n.° 15.991, de 31 de agosto de 2023, Lei n.° 13.426 de 05 de abril de 2010 e alteragbes, Decreto
n° 56.229 de 07 de dezembro de 2021, Lei Estadual n.° 16.165, de 31 de julho de 2024, e conforme as normas deste Edital , torna
publico aos interessados que estdo abertas as inscricdes para o banco de Cadastro Temporario de Contratacdo Emergencial de
Servidores do Quadro de Apoio Escolar e da Carreira de Técnico de Politicas Publicas e Gestdo Governamental, para as fungbes e
atribuicdes de: Auxiliar Educacional - Especialidade: Alimentagéo, Auxiliar Educacional - Especialidade: Manutengao Escolar/Escolas
Indigenas, Assistente Educacional - Especialidade: Administragéo Escolar, Assistente Educacional - Especialidade: Interagdo com o
Educando e Técnico Agricola, respectivamente, no periodo de 20 de maio de 2025 até 27 de maio de 2025, as 18h,pela internet,
através do site https://educacao.rs.gov.br/ , para rede de ensino publico estadual, com prazo validade de 1(um) ano , a contar da
publicagdo de homologagéo da classificagao.

Relagdo das Coordenadorias Regionais de Educagdo (CRE) com necessidade de abertura de bancos de candidatos, com seus
respectivos municipios-sede, telefones e enderecos eletronicos :

012 CRE  Porto Alegre (51) 3288 7723 contratotemporarioO1cre@seduc.rs.gov.br
022 CRE  Sao Leopoldo (51) 3591 2620 contratotemporario02cre@seduc.rs.gov.br
032 CRE Estrela (51) 3981 2100 contratotemporario03cre@seduc.rs.gov.br

042 CRE | Caxias Do Sul (54) 32206700 ou (51) 985997483 contratotemporarioO4cre@seduc.rs.gov.br
052 CRE  Pelotas (53) 3284 4825 contratotemporario05cre@seduc.rs.gov.br
062 CRE ' Santa Cruz do Sul (51) 98198-0527 contratotemporarioO6cre@seduc.rs.gov.br
072 CRE  Passo Fundo (54) 99266 0262 contratotemporario07cre@seduc.rs.gov.br
082 CRE ' Santa Maria (51) 98198 0423 contratotemporario08cre@seduc.rs.gov.br
092 CRE Cruz Alta (51) 98198 0639 contratotemporario09cre@seduc.rs.gov.br

112 CRE | Osoério (51) 98616 5740 contratotemporariol1cre@seduc.rs.gov.br




