EDITAL N° 34/2008

CADASTRO DE CONTRATACOES TEMPORARIAS

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de swsbuicdes legais,
torna publico para conhecimento dos interessados gstdao abertas, nas
Coordenadorias Regionais de Educagéo, abaixo oekdtas, as inscricdes para o
Cadastro de Contratacbes Temporarias para o exedzsiduncédo de professor, nos
termos da Lei n® 11.126, de 09 de fevereiro de E988 Decreto n° 45.754, de 15 de
julho de 2008 — D.O.E. 16 de julho de 2008, noqukride 18 a 22 de agosto de
2008, para o Ensino Fundamental — Séries Finaisisine Médio e Educacao
Profissional.

1 -DOS BANCOS A SEREM PROVIDOS

Os bancos seréo providos por CRE e MUNICIPIO, mainsino Fundamental —
Séries Finais; Ensino Médio e Educacéo Profissj@uaiforme Anexo Unico.

2 — DAS INSCRICOES E SUAS CONDICOES

Os candidatos deverdo realizar a inscricgdo viarriatge através do site
www.educacao.rs.gov.lou nas Coordenadorias Regionais de Educacéo, ramafo
enderec¢os a seguir relacionados, no horario das 9hh 30min e das 14h as 17h:

12 CRE - PORTO ALEGRE
Av. Borges de Medeiros, 1501 — Rampa.

282 CRE — GRAVATAI
Rua Cel. Fonseca, 627.

2.1- O candidato podera inscrever-se para no maxioi® municipios, para tantas
disciplinas e/ou niveis de ensino quantas tivéukagdo minima exigida.

2.2 - O candidato devera digitar, no Formulariotiél@co de Inscricdo, o numero do
documento de identidade que tenha fé publica ensene conforme consta neste
documento, bem como CIC, endereco, telefone e b-mai

2.3 - Ap6s o preenchimento do Formulério Eletrdrdeolnscricdo, o candidato devera
gerar o documento que sera anexado, junto commoprogantes de titulacdo, conforme
item 4, ao envelope a ser entregue nas Coordeaad®egionais de Educacao ou via



correio até o ultimo dia da inscricdo. Da documgimatambém, fara parte a declaracao
do candidato aceitando a contratacao, devidamesieaala.

2.4 - O candidato entregara tantos envelopes, e@mdecumentagcdo, quantas forem
suas inscri¢oes.

2.5 - A inscricdo sera considerada aceita quandandidato proceder a entrega dos
documentos comprobatdrios com os dados constaatesericao.

2.6 - A entrega da documentacao correta € deantesponsabilidade do candidato.

3 - DA ESCOLARIDADE

Poderédo se inscrever no Cadastro de Contratacdaporf@rias os
candidatos que comprovarem a escolaridade exigitha @ exercicio do magistério no
nivel de ensino e na disciplina ou area profisgioleainscricio ou apresentarem, no
minimo:

a) Licenciatura especifica correspondente aos anomimido ensino fundamental ou
curso normal, ou licenciatura especifica para plisiEis das séries finais do ensino
fundamental e do ensino médio, ou de area profiabido ensino técnico de nivel
médio, nos termos da inscri¢ao;

b) Frequéncia comprovada em curso superior de formaggofessores para 0s anos
iniciais do ensino fundamental, para as disciplidas séries finais do ensino
fundamental e o ensino médio ou da area profissdmansino técnico de nivel
médio, com preferéncia para o que estiver maticuteo semestre mais adiantado.

c) Curso superior de licenciatura na mesma area oareas afins, com preferéncia
para o que apresentar licenciatura plena;

d) Curso superior na mesma area ou em areas afins;

e) Frequéncia comprovada em curso superior na mesgaaocar em areas afins, com
preferéncia para o que estiver matriculado no seenesis adiantado;

f) Habilitagdo técnica de nivel médio, correspondesre curso técnico na area
profissional em que se dara a atuacao;

4 — DOCUMENTOS NECESSARIOS

Copia reprogréfica:

» Titulagédo: Diploma e/ou Certificado de Conclusaddigso Superior de Graduacao
correspondente a Licenciatura Plena, com habibtas@ecifica na area de atuacao;

» Titulagdo: Diploma e/ou Registro do MEC, Histori&scolar e/ou Certificado,
comprovante que esta freqiientando curso que leabilit

» Atestados comprobatoérios de regéncia de classe;

e Titulagdo: Diploma de Curso de Habilitacdo Técnide Nivel Médio,
correspondente ao curso técnico (para as areatudagéio profissional).



5 — SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1 — Para efeito de selecdo e classificacdo dodidatos, segundo 0s critérios
previstos na Lei, serdo constituidas comissOegriadas por:

1- Um representante da respectiva CoordenadorieoRagle Educacéo;

2- Um representante do Orgéo representativo dosia Publico Estadual (CPERS);
3- Um representante do Circulo de Pais e Mestres;

4- Um representante da Escola Técnica, no casordeatacao para essas escolas.

5.2 — A comisséao tera o prazo de 05 (cinco) diassitimediatamente apds o
encerramento das inscrigdes, para a selecao dickg® dos candidatos.

6 — CRITERIOS PARA SELECAO E CLASSIFICACAO

Os candidatos inscritos serdo classificados paemos iniciais do ensino fundamental,
para as disciplinas das séries finais do ensindafonental e do ensino médio ou da &rea
profissional do ensino técnico de nivel médio eaparmunicipio, de acordo com o
requerimento de inscricdo e a titulacdo apresentamesiderada a seguinte ordem de
preferéncia:

6.1 — Diploma de Licenciatura especifica correspotel aos anos iniciais do ensino
fundamental ou curso normal ou licenciatura especffara disciplinas das séries finais
do ensino fundamental e do ensino médio ou de@dssional do ensino técnico de
nivel médio nos termos da inscri¢céo;

6.2 — Atestado comprovando freqiéncia em cursorsue formacdo de professores
para os anos iniciais do ensino fundamental, pardisciplinas das séries finais do
ensino fundamental e do ensino médio ou da aresgiomal do ensino técnico de
nivel meédio, com preferéncia para 0 que estiverrioudddo no semestre mais
adiantado;

6.3 - Diploma de Curso Superior de Licenciaturan@gma area ou em areas afins, com
preferéncia para o que apresentar licenciaturaplen

6.4 — Diploma de Curso Superior na mesma area careas afins;

6.5 — Atestado comprovando freqiiéncia em Cursorgupe mesma area ou em areas
afins, com preferéncia para o que estiver matriftutao semestre mais adiantado;

6.6 — Diploma de Habilitagcéo Técnica de Nivel Médimrrespondente ao curso técnico,
na area profissional em que dara a atuacao;

7 — CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 — Em caso de igualdade na titulacdo apresetda@lgpreferéncia sucessivamente, o
candidato que comprovar:

a) maior tempo de regéncia de classe na rede putligprivada nos anos iniciais do

ensino fundamental nas disciplinas das sériessfidaiensino fundamental e do ensino
meédio ou area profissional do ensino técnico delmig ensino nos termos da inscri¢ao;
b) maior tempo de regéncia de classe na rede plligrivada,



C) aprovacao em concurso publico para cargos dastgeg, nos ultimos dez anos, com
preferéncia para o que comprovar maior niumero devapoes.

7.2 — Persistindo o empate sera realizado sort@dicp, a ser divulgado no Diario
Oficial do Estado, com antecedéncia minima dedig&s Uteis da sua realizacao.

8. — DA CLASSIFICACAO

A classificacdo final dos candidatos inscritos E@enados, segundo os critérios
estabelecidos neste Edital sera publicada no Di#imal do Estado.

9 — DA ADMISSAO DOS CANDIDATOS

Constatada a necessidade de suprimento de magigante contratacdo emergencial,
em carater temporario, a Coordenadoria providefciaprovimento, atendendo aos
seguintes procedimentos:

a) providenciar a notificacdo do melhor classifcatb cadastro vigente mediante
entrega de correspondéncia expressa, com compeovdat recebimento, para

manifestacdo quanto a aceitacéo da vaga, no prazionm de 72 (setenta e duas) horas;
b) esgotado o prazo de que trata o item anteron gue tenha havido manifestacao
favoravel, a Coordenadoria realizara divulgaciovaiga existente no municipio, por

intermédio dos meios de comunicacéo locais e/odamasgs usuais de comunicacao da
comunidade, indicando a escola, carga horaria sécase turnos de trabalho, bem
como o chamamento dos classificados no cadastéwezade curriculo — anos iniciais

do ensino fundamental, na disciplina ou area wiml, para manifestacdo dos
interessados no prazo limite de trés dias uteis;

c) na hipotese do item anterior a Coordenadorigemeadmitir o candidato melhor

classificado dentre os que se manifestaram peitag&e da vaga,

d) ndo havendo aceitacdo da vaga dos candidat#assno cadastro do municipio e

persistindo a necessidade da contracdo a CoordemaBegional de Educacéo,

procedera, sucessivamente, ao chamamento de ctsdidacritos em cadastro em

outro municipio da sua circunscri¢cdo, considerandstancia ou a acessibilidade mais
favoravel em relacéo ao local do exercicio;

e) adotadas as providéncias de que trata o iteemi@ne persistindo a necessidade de
contratacdo, em carater excepcional, a CoordersadRegional de Educacédo podera
solicitar a outras Coordenadorias, considerandastntia ou acessibilidade mais

favoravel em relacdo ao local de exercicio que gtam a consulta de candidatos
inscritos nos seus cadastros, sobre o interesge@m@r a vaga.

O candidato pertencente ao cadastro em que howlamamento e ndo se manifestar,
nos prazos estabelecidos no item 9, letras a & atvaga proposta como nao aceita,
permanecendo no respectivo Cadastro durante o geagoa validade.



Os professores contratados temporariamente serdibigas para cumprir um minimo
de cinco e o maximo de quarenta horas de trabahwrsais, que serdo cumpridas
exclusivamente em estabelecimento de ensino.

Porto Alegre, 08 dmsto de 2008.

MaiAbreu,
Secretaria de Estddd@ducacéo.

Registre-se e publique-se,

Diretor(a) do Departamento Administrativo/SE.



ANEXO UNICO
12 CRE - PORTO ALEGRE

PORTO ALEGRE

ENSINO MEDIO
ARTE

FISICA

GEOGRAFIA

L.E.M. LINGUA INGLESA

EDUCACAO PROFISSIONAL
INFORMATICA

282 CRE - GRAVATAI

ALVORADA

ENSINO MEDIO
ARTE

GEOGRAFIA

L.E.M. LINGUA INGLESA
MATEMATICA

GRAVATAI

ENSINO MEDIO
FISICA
MATEMATICA
QUIMICA

VIAMAO

ENSINO MEDIO
ARTE



